
Elaboró
Lic. Lucía Gamiz Garcés.
Titular del Instituto de

Investigaciones,
Profesionalización y

Capacitación Electoral.

 

Revisó
Lic. Leodegario Hernández

Cortez. 
Magistrado Presidente del

Tribunal Electoral del Estado de
Hidalgo y del Consejo
Académico del IIPCE.  

Aprobó por mayoría respecto de las dos modalidades de
titulación y por unanimidad por el resto del documento

Magdo. Pdte. Leodegario Hernández Cortez. 
Magda. Rosa Amparo Martínez Lechuga

Magda. Lilibet García Martínez.
Srio. Gral. Francisco José Miguel García Velasco. 

Pleno del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo y
Consejo Académico del IIPCE.



 

 

 

TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE HIDALGO 

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES, PROFESIONALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN 

ELECTORAL 

CONSIDERANDOS 

 

PRIMERO. Que los artículos 3º fracción VIII, de la Constitución Política de los Estados Unidos 

Mexicanos, 1º de la Ley General de Educación, y 8 Bis de la Constitución Política del Estado 

de Hidalgo, reconocen el Derecho Humano a la educación, considerando su democratización 

como un sistema de vida fundado en el constante, mejoramiento económico, social y cultural del 

pueblo, tendente a desarrollar armónicamente todas las facultades del ser humano y fomentar 

en él, el amor a la patria, el respeto a los derechos humanos y la conciencia de la solidaridad 

social en lo Estatal, Nacional y en lo Internacional, dentro de la independencia y la justicia, 

además de contribuir al mejoramiento de la convivencia humana, a fin de fortalecer el aprecio 

y respeto por la diversidad cultural, la dignidad de la persona, la integridad de la familia, la 

convicción del interés general de la sociedad, los ideales de fraternidad e igualdad de 

derechos de todos, evitando los privilegios de razas, de religión, de grupos, de sexos o de 

individuos; ajustando su impartición a las disposiciones del artículo 3º de la Constitución Política 

de los Estados Unidos Mexicanos. 

 

SEGUNDO. Que el artículo 1º de la Ley de Educación del Estado de Hidalgo garantiza el 

Derecho Humano a la Educación, reconocido en el artículo 3º de la Constitución Política de los 

Estados Unidos Mexicanos, 8 Bis de la Constitución Política del Estado de Hidalgo y los Tratados 

Internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, cuyas disposiciones de orden público, 

interés social y observancia general en todo el territorio estatal; considerándolo como un 

servicio público, que estará sujeto a la rectoría del Estado, en los términos de la Constitución 

Federal. 

 

TERCERO. Que el artículo 11 de la Ley de Educación del Estado de Hidalgo preceptúa que 

en la prestación de los servicios educativos se impulsará el desarrollo integral de las personas 

que habiten en el Estado para:  

“I. Contribuir a la formación del pensamiento crítico, a la transformación y al crecimiento solidario 

de la sociedad, enfatizando el trabajo en equipo y el aprendizaje colaborativo; II. Propiciar un 

diálogo continuo entre las humanidades, las artes, la ciencia, la tecnología y la innovación como 
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factores del bienestar y la transformación social; III. Fortalecer el tejido social para evitar la 

corrupción, a través del fomento de la honestidad y la integridad, además de proteger la 

naturaleza, impulsar el desarrollo en lo social, ambiental, económico, así como favorecer la 

generación de capacidades productivas y fomentar una justa distribución del ingreso; IV. Combatir 

las causas de discriminación y violencia, especialmente la que se ejerce contra la niñez, las mujeres 

o las personas en situación de vulnerabilidad; y V. Alentar la construcción de relaciones sociales, 

económicas y culturales con base en el respeto de los derechos humanos”. 

 

CUARTO. Que los artículos 16 y 19 fracción XV de la Ley de Educación del Estado de Hidalgo 

regulan que el Sistema Educativo Estatal es el conjunto de actores, que incluye a todos los que 

participen en el servicio público de educación en el Estado de Hidalgo, a las instituciones y los 

procesos para la prestación del servicio público de la educación que se imparta en el Estado 

de Hidalgo, desde la educación básica hasta la superior, así como las relaciones institucionales 

de dichas estructuras y su vinculación con la sociedad, organizaciones civiles, comunidades, 

pueblos, sectores y familias.  

 

QUINTO. Que la Ley de Educación del Estado de Hidalgo organiza en su artículo 20 al Sistema 

Educativo Estatal, en los tipos de educación básica, media superior y superior; en los niveles 

que indica la propia Ley para cada tipo educativo; en las modalidades escolarizada, no 

escolarizada y mixta; y en las opciones educativas que la Ley determine para cada nivel; 

incluyendo a la capacitación para el trabajo, la educación para personas adultas, educación 

física, educación artística, educación tecnológica, y la educación especial, que deberá estar 

disponible para todos los tipos, niveles, modalidades y opciones educativas. 

 

SEXTO. Que el artículo 33 de la Ley de Educación del Estado de Hidalgo dispone que la 

educación superior es la que se imparte después del tipo medio superior y está compuesta por 

el técnico superior universitario, profesional asociado y la licenciatura. 

 

SÉPTIMO. Que el artículo 34 de la Ley de Educación del Estado de Hidalgo preceptúa que el 

Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo, a través de la Secretaría de Educación Pública, debe 

impulsar el establecimiento de un Sistema Estatal de Educación Superior “que permita 

garantizar el desarrollo de una oferta educativa con capacidad de atender las necesidades 

nacionales, estatales y regionales, además de las prioridades específicas de formación de 
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profesionistas para el desarrollo de la entidad y del país”. 

 

OCTAVO. Que el Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo, es un organismo público dotado 

de autonomía por disposición expresa de los artículos 116 fracción IV inciso c) de la Constitución 

Política de los Estados Unidos Mexicanos, 24 fracción IV, párrafo segundo, y 26 último párrafo, 

de la Constitución Política del Estado de Hidalgo, con personalidad jurídica y patrimonio 

propio, que tiene competencia en los términos indicados por el artículo 12 fracción VII, de la 

Ley Orgánica del Tribunal Electoral de Hidalgo, para difundir y promover la cultura jurídico 

electoral en el Estado.  

 

NOVENO. Que el Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo cuenta con un Instituto de 

Investigaciones, Profesionalización y Capacitación Electoral, cuyo objeto es normado por el 

artículo 34 de la Ley Orgánica del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo, consistente en la 

investigación, formación, capacitación, profesionalización y actualización de las y los servidores 

públicos en el ámbito electoral, de la ciudadanía y de quienes integran a los Partidos Políticos, 

así como lo preceptuado en el artículo 49 de su Reglamento Interno. 

 

DÉCIMO. Que el Instituto de Investigaciones, Profesionalización y Capacitación Electoral, 

reconocido como Institución Pública de Educación Superior mediante Decreto Gubernamental 

publicado el 19 de abril de 2021 en el Periódico Oficial del Estado de Hidalgo y debidamente 

registrado con la clave 130246 ante la Secretaría de Educación Pública del Gobierno Federal, 

cumplió con los requisitos exigibles con la ley para poder impartir la “Maestría en Justicia 

Electoral. Modalidad No Escolarizada”, la cual quedó debidamente registrada con Clave 

679508 ante la Secretaría de Educación Pública del Estado de Hidalgo. 

 

DÉCIMO PRIMERO. La expedición de los presentes lineamientos es de conformidad con lo 

establecido en el artículo 3° Constitucional, mediante el cual se establece el derecho a la 

educación de carácter público y de acceso como derecho humano, se reconoce y se garantiza 

el derecho a que todo individuo pueda tener acceso, en el cual la federación, las entidades 

federativas adoptaran las medidas necesarias para hacer efectivos los derechos reconocidos 

en dicho precepto legal. De igual forma, de conformidad con los artículos 48 fracción I, 49 

fracción XVIII, 51 y 60 de la Ley General de Educación Superior; mediante los cuales se 

establece el deber de las instituciones de educación superior a desarrollar procesos sistemáticos 
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e integrales de planeación y evaluación de carácter interno y externo de los procesos y 

resultados de sus funciones sustantivas y de gestión  , incluidas las condiciones de operación de 

sus programas académicos para la mejora continua de la educación y máximo logro de 

aprendizaje de las y los estudiantes. Así como lo preceptuado en el artículo 50 fracción XI, 51 

fracción XVIII de la Ley de Educación Superior del Estado de Hidalgo.  

 

 Por lo que de conformidad con el artículo 61, 62, 63, 64 y 65 del Reglamento General de 

Posgrados del Instituto de Investigaciones, Profesionalización y Capacitación Electoral del 

Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo, es menester emitir los presentes Lineamientos con la 

finalidad de dotar de herramientas y disposiciones legales en el proceso de titulación de los 

planes y programas de estudio, de este Instituto; aunado a la importancia y necesidad de 

maximizar el cumplimiento al egreso oportuno de las y los egresados que tengan acceso a 

dicho programa.  

 

DÉCIMO SEGUNDO. Que el Consejo Académico, como Órgano colegiado y máxima autoridad 

del Instituto de Investigaciones, Profesionalización y Capacitación Electoral conocedor de las 

necesidades académicas de los alumnos y egresados de esta institución, ha aprobado la 

emisión de Lineamientos que comprendan las formas de titulación de los egresados de la 

“Maestría en Justicia Electoral. Modalidad No Escolarizada” con Clave 679508 ante la 

Secretaría de Educación Pública del Estado de Hidalgo. 

 

DÉCIMO TERCERO. Que, en virtud de lo anterior, y de conformidad con el artículo 61 del 

Reglamento General de Posgrados del Instituto de Investigaciones, Profesionalización y 

Capacitación Electoral del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo, se expiden los siguientes:  

 

LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA TITULACIÓN DE LA MAESTRÍA EN JUSTICIA 

ELECTORAL 

 

CAPÍTULO I 

DISPOSICIONES GENERALES 

 

Artículo 1. Los presentes lineamientos son de observancia general y obligatoria para el 

Instituto de Investigaciones, Profesionalización y Capacitación Electoral, y tienen por finalidad 
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establecer los lineamientos para la obtención del título de Maestría. 

 

Artículo 2. El Instituto reconocido como Institución Pública de Educación Superior al que la ley 

otorga autonomía y cuenta con todas las garantías mediante Decreto Gubernamental 

publicado el 19 de abril de 2021 en el Periódico Oficial del Estado de Hidalgo y 

debidamente registrado con la clave 130246 ante la Secretaría de Educación Pública del 

Gobierno Federal; y  regido por la Ley Orgánica del Tribunal Electoral del Estado de 

Hidalgo, el Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo y el Reglamento 

General de Posgrados del Instituto de Investigaciones, Profesionalización y Capacitación 

Electoral del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo. 

 

Artículo 3. Para efectos de los presentes Lineamientos se entenderá por: 

 

I. Alumnado: Conjunto de las y los alumnos que se encuentren inscritos en algún 

programa de profesionalización del Instituto.  

II. Alumna (o): Persona inscrita a los planes y programas de estudio del Instituto de 

Investigaciones, Profesionalización y Capacitación Electoral con derechos y 

obligaciones previstas en el Reglamento General de Posgrados del Instituto de 

Investigaciones, Profesionalización y Capacitación Electoral.  

III.Artículo científico: Documento inédito realizado por el egresado derivado de una 

investigación técnica que debe cumplir con los criterios de presentación y aprobación 

establecidos por la revista indexada correspondiente. 

IV. Asesor: Persona encargada de asesorar, orientar y revisar los trabajos de naturaleza 

escrita que desarrolle la persona egresada.  

V. Asignatura: Unidad de aprendizaje que integra alguno de los Planes de Estudios 

debidamente autorizados por la Secretaría. 

VI. Claustro Académico: Conjunto de personas docentes que ejercen su función dentro de 

alguno de los programas de profesionalización del Instituto. 

VII. Consejo Académico: Órgano colegiado, máximo rector del Instituto. 

VIII. Control Escolar: Área responsable de administrar los procesos de selección, ingreso, 

permanencia, egreso y titulación del alumnado. 

IX. Derechos: Contribuciones que realiza el alumnado por la realización de trámites 

administrativos y la prestación de servicios a cargo del Instituto; 
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X. Días: Días hábiles contemplados en el calendario escolar. 

XI. Docente: Persona que imparte alguna de las asignaturas o unidades de aprendizaje 

que integran alguno de los Planes de Estudios del Instituto. 

XII. Egresado: Persona inscrita a los planes y programas de estudio del Instituto de 

Investigaciones, Profesionalización y Capacitación Electoral que, en los términos del 

Reglamento Interno, concluyó plenamente su formación profesional, por lo cual las 

autoridades educativas le expiden el certificado de estudios. 

XIII. Evaluación profesional: Es el proceso académico mediante el cual el egresado 

demuestra su capacidad para desempeñarse en la investigación, creación y 

recreación del conocimiento, con el propósito de obtener el título profesional 

respectivo, previo cumplimiento de los requisitos académicos y administrativos que 

establecen el Reglamento del Instituto y los presentes lineamientos.  

XIV. Instituto: El Instituto de Investigaciones, Profesionalización y Capacitación Electoral del 

Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo. 

XV. Jurado: Conjunto de Sinodales designados por la persona Titular del Instituto para la 

aplicación de los exámenes de grado. 

XVI. Maestría: Programa de profesionalización del tipo de educación superior, que se 

cursa después de la licenciatura y es impartido por el Instituto en términos de la 

legislación educativa, con base a un Plan de Estudios debidamente autorizado por la 

Secretaría. 

XVII. Modalidad: Forma en la que se imparten los programas educativos y Planes de 

Estudio del Instituto. 

XVIII. Plan de Estudios: Documento que se constituye como la referencia sintética, 

esquematizada y estructurada de los módulos de asignaturas y sus programas 

educativos, y que cuenta con la autorización de la Secretaría. 

XIX. Pleno: El Pleno del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo. 

XX. Programa de Profesionalización: Estudios impartidos por el Instituto del nivel 

posgrado, del tipo de educación superior. 

XXI. Programa Educativo: Documento que describe en forma resumida los temas, subtemas 

de cada una de las asignaturas, así como las sugerencias de actividades y 

bibliográficas, y toda aquella información que sea pertinente sobre la asignatura. 

XXII. Reglamento: El Reglamento General de Posgrados del Instituto de Investigaciones, 

Profesionalización y Capacitación Electoral del Tribunal Electoral del Estado de 
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Hidalgo.  

XXIII.Revista indexada: Revista que contenga el registro International Standard Serial 

Number (ISSN) ello con independencia de si la naturaleza de la revista es pública o 

privada, especializada o multidisciplinaria.  

XXIV. Secretaría: La Secretaría de Educación Pública, federal o local. 

XXV. Sinodal: Docente que integra el Jurado para la aplicación de exámenes de grado. 

XXVI. Tribunal: El Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo. 

XXVII. Titular: La persona Titular del Instituto de Investigaciones, Profesionalización y 

Capacitación Electoral. 

XXVIII. Tutor: Docente responsable de brindar acompañamiento al alumnado, durante el 

proceso de titulación. 

XXIX. Vinculación Académica: La actividad que mediante lazos y relaciones de 

colaboración y cooperación realiza el Instituto con otras instituciones educativas u 

organismos públicos, asociaciones civiles, a nivel local, nacional o internacional, con la 

finalidad de mejorar las actividades que desarrolla. 

 

Artículo 4. La evaluación profesional tendrá por objetivos: 

I. Valorar los conocimientos, aptitudes, actitudes y valores adquiridos durante la 

formación profesional. 

II. Comprobar la capacidad para aplicar los modelos, teorías y tecnologías que 

explican el objeto de estudio de su formación. 

III. Otorgar al egresado el grado profesional de la Maestría. 

 

CAPÍTULO II 

DE LOS REQUISITOS PARA OBTENER EL TÍTULO 

Artículo 5. La titulación constituye una actividad terminal de formación de los estudiantes de la 

Maestría que ofrece el Instituto, y permite reforzar y poner en práctica los conocimientos y las 

habilidades adquiridas en el curso de los estudios profesionales. 

Artículo 6. Para obtener el grado de Maestría que emite el Instituto, será necesario cumplir con 

los siguientes requisitos: 

I. Aprobar la totalidad del plan de estudios. 

II. Cubrir el pago de derechos establecidos por el Instituto, en relación al a 
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expedición de los documentos previstos en el artículo 30, del Reglamento.  

III.  Cumplir con las características de alguna de las modalidades de titulación 

que señala el Capítulo III de los presentes lineamientos, y; 

IV.  Las demás aplicables en la reglamentación vigente. 

Artículo 7. El egresado realizará los trámites de titulación respectivos ante el Instituto, en el 

área designada como responsable, según corresponda en el Reglamento General de Posgrados 

del Instituto de Investigaciones Profesionalización y Capacitación Electoral del Tribunal Electoral 

del Estado de Hidalgo y deberá demostrar que ha cumplido los requisitos señalados en los 

artículos precedentes. 

Artículo 8. Las funciones generales de la Unidad de Servicios Escolares, estarán sujetas a 

supervisión de la persona Titular del Instituto; y además de las previstas en el artículo 116 

del Reglamento, en el proceso de titulación serán: 

I. Planificar y organizar estrategias tendientes a promover la 

titulación de los egresados. 

II. Evaluar todas las acciones involucradas en el proceso de titulación. 

III. Designar tutores y/o asesores.  

IV. Revisar y, en su caso, aprobar proyectos de titulación, en 

coordinación con la persona titular del Instituto.  

IV. Designar jurados para examen profesional. 

V. Realizar cambios de tutor o jurado, cuando sea necesario. 

VI. Vigilar que en las distintas opciones de titulación imperen criterios 

académicos. 

Artículo 9. Las funciones generales del Departamento de Control Escolar, estarán sujetas 

a supervisión de la persona Titular del Instituto; y además de las funciones establecidas en 

el artículo 115 del Reglamento, en el proceso de titulación serán: 

I.  Integrar los expedientes académicos de los estudiantes. 

II. Verificar que sean correctos los datos personales de cada sustentante 

que se asienten en el acta y demás documentos del examen profesional. 

III. Elaborar el acta de examen profesional de cada estudiante, recabar 

las firmas y llevar el control correspondiente. 

ImageTool
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IV. Tramitar la expedición de los títulos y realizar su entrega a los 

egresados. 

 

CAPÍTULO III 

DE LA TITULACIÓN 

 

Artículo 10. Para la obtención del título de Maestría en el Instituto, el Reglamento contempla 

cinco modalidades de titulación;  

I. Titulación automática por promedio, para personas con promedio general mínimo 

de 95 (noventa y cinco), y hayan sido alumnos regulares al haber acreditado 

ordinariamente todas las asignaturas del Plan de Estudios; 

II. Titulación por tesis y examen profesional o de grado;  

III. Titulación por Estudio de Caso y examen profesional o de grado; 

IV. Titulación por publicación de un artículo científico indexado; y 

V. Titulación por experiencia profesional. 

 

Artículo 11. La titulación automática por promedio se otorga al egresado que haya obtenido 

un promedio general mínimo de 95 (noventa y cinco), el cual será validado en el Certificado 

Total de Estudios.  

 

Artículo 12. La Tesis es un trabajo que implica un proceso de investigación en torno a un 

problema teórico o empírico en el campo electoral.  

 

Artículo 13. El Estudio de Caso es un método de investigación que implica un análisis detallado 

y exhaustivo de un caso o situación específica, con el objetivo de entender y explicar un 

fenómeno o problema en particular relacionado con la materia electoral.  

 

Artículo 14. La titulación por publicación de un artículo científico indexado consiste en que el 

egresado realice un escrito de su autoría derivado de una investigación relacionada con su 

perfil académico, y con el Plan de Estudios que cursó.  La cual deberá ser publicada por una 

revista indexada.  

 

Artículo 15. La titulación por experiencia profesional es demostrar el ejercicio de los 
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conocimientos adquiridos a lo largo de la Maestría en la impartición de justicia electoral en la 

que pudiera desarrollar el egresado.  

 

CAPÍTULO IV 

DE LA TITULACIÓN AUTOMÁTICA POR PROMEDIO 

 

Artículo 16. La Titulación automática por promedio es la modalidad en la que el egresado 

haya obtenido un promedio general mínimo de 95 (noventa y cinco), en el desarrollo del Plan 

de Estudios.  

 

Artículo 17. Para poder acceder a esta modalidad de titulación, el egresado en el desarrollo 

del Plan de Estudios debió mantener la calidad de alumno regular, al haber acreditado de 

forma ordinaria todos los módulos. 

 

Artículo 18. El egresado que sea apto para acceder a esta modalidad de titulación deberá 

contar con el Certificado Total de Estudios, que será el documento base para acreditar el 

promedio general requerido.  

 

Artículo 19. Una vez obtenido el Certificado Total de Estudios, el egresado deberá presentar 

mediante escrito ante el Instituto la solicitud de titulación bajo esta modalidad, el cual podrá 

ser un escrito libre, pero de carácter formal.  

 

Artículo 20. Una vez presentado el escrito de solicitud de titulación bajo esta modalidad por 

el egresado ante el Instituto, se dará contestación en el término de 5 días hábiles, en los cuales 

el Instituto validará la información y continuará con los trámites ante la Secretaría; y/o si fuera 

el caso requerirá al solicitante para presentar o actualizar algún documento que pudiera 

requerirse.  

 

Artículo 21. El Instituto en el escrito de contestación le dará a conocer al solicitante las cuotas 

y tarifas que deberá cubrir por cumplimiento de los requisitos administrativos previstos por el 

Instituto y la Secretaría para la expedición del Título, que además de los previstos en el artículo 

64 del Reglamento, se requiera el pago de Derechos derivado de la naturaleza del trámite.  
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Artículo 22. Para la obtención del Título correspondiente el egresado deberá haber cubierto 

las Cuotas y Tarifas establecidas en el Acuerdo General del Pleno del Tribunal Electoral del 

Estado de Hidalgo que aprueba las Cuotas y Tarifas del Instituto de Investigaciones, 

Profesionalización y Capacitación Electoral del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo para 

el ejercicio fiscal vigente al momento de la solicitud del trámite.  

 

Artículo 23. Una vez concluido el trámite de titulación en la Secretaría por parte del Instituto, 

se dará a conocer al egresado fecha y hora para la entrega formal del documento 

comprobatorio.  

 

CAPÍTULO V 

DE LA TITULACIÓN POR TESIS Y EXAMEN DE GRADO 

Artículo 24. La titulación por tesis y examen profesional o de grado es el proceso, mediante 

el cual el egresado realiza una investigación en torno a un problema teórico o empírico en 

el campo electoral, en el cual se requieren formalidades que se establecen en los presentes 

lineamientos. 

Artículo 25. Para la sustentación del trabajo escrito, deberán cumplirse los requisitos 

siguientes: 

a) Trabajo cuya autoría corresponderá al egresado. 

b) La temática se relacionará con el plan de estudios cursado por el alumno y/o 

con las líneas de investigación establecidas en el Plan de Estudios. 

c) Presentar oficio de autorización con la aprobación de la persona titular del 

Instituto.  

Artículo 26. Para valorar la calidad de la investigación y del trabajo escrito del egresado 

que la presenta se tendrán en cuenta los aspectos siguientes: 

a) Mostrar originalidad en el tratamiento temático o en la metodología 

empleada. 

b) Emplear criterios de validez y confiabilidad propios de la disciplina. 

c) Realizar una aportación en materia electoral. 

d) Generar conocimiento o aplicar conocimiento de forma innovadora. 
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e) Otros aspectos que contemple el Reglamento Interno del Instituto. 

Artículo 27. El trabajo escrito de tesis tendrá que considerar la estructura de contenido 

siguiente: 

a) Resumen no mayor de dos cuartillas. 

b) Antecedentes de la temática. 

c) Importancia del problema. 

d) Planteamiento del problema o pregunta de investigación. 

e) Marco conceptual o teórico. 

f) Métodos y técnicas de investigación empleadas. 

g) Presentación y discusión de resultados. 

h) Conclusiones y sugerencias. 

i) Referencias de consulta. 

j) Anexos, en su caso. 

k) Exposición estructurada, racional y crítica. 

l) Extensión de 90 cuartillas, mínimo.  

m) Interlineado de 1.5. 

n) Tipo de fuente Arial, número 12.  

 

CAPÍTULO VI 

DEL REGISTRO DEL TRABAJO ESCRITO 

 

Artículo 28. Para obtener el título se deberá entregar por escrito a la Unidad de Servicios 

Escolares, la solicitud para presentar la evaluación profesional, siempre y cuando haya 

aprobado todas las materias del plan de estudios. 

El egresado entregará su solicitud anexando la documentación que prueba el cumplimiento 

de los requisitos que correspondan a la evaluación profesional. 

La Unidad de Servicios Escolares analizará la suficiencia y validez de la documentación 

probatoria entregada por el egresado, y elaborará la respuesta para la autorización en 

su caso, de la presentación de la evaluación profesional, en un plazo no mayor a quince 

días y le informará la fecha, hora y lugar en que se llevará a cabo el examen profesional. 
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Artículo 29. Para la realización de un trabajo escrito, el procedimiento para el registro y 

aprobación de la solicitud con el tema para presentar la evaluación profesional será el 

siguiente: 

El egresado entregará su solicitud anexando el protocolo donde se muestre la planeación 

y alcance del trabajo a desarrollar, los medios a emplear y los resultados a alcanzar y en 

la misma solicitud podrá proponer al integrante del personal académico que fungirá como 

tutor del trabajo escrito. 

La Unidad de Servicios Escolares, con la previa autorización de la persona titular del 

Instituto, preparará la propuesta y argumentos para la presentación de la evaluación 

profesional. 

La Unidad de Servicios Escolares comunicará por escrito al interesado en un plazo no mayor 

a quince días la respuesta a la solicitud de evaluación profesional y le informará sobre el 

personal académico que fungirá como tutor.  

Una vez registrado el trabajo escrito, no podrá cambiarse o modificar el sentido de su 

realización.  

Una vez registrada la solicitud, el egresado tendrá exclusividad sobre el tema del trabajo 

escrito durante dos años, contados a partir de la fecha de aceptación. Podrá renovarse 

hasta por otro año, teniendo como límite la sustentación ante el jurado. Vencido el plazo 

del registro de la solicitud, el tema quedará libre para ser presentado por otro egresado. 

CAPÍTULO VII 

DE LOS REQUISITOS DE LOS TUTORES EN TRABAJOS DE TITULACIÓN 

Artículo 30. Para ser tutor de un trabajo recepcional, será necesario cumplir con los 

siguientes requisitos: 

a) Ser miembro del claustro académico del Instituto. 

b) Tener título de Maestría o superior. 

c) Poseer una formación profesional acorde con la temática del trabajo 

recepcional en el que será tutor. 
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En el caso de que se requiera un tutor o asesor externo, éste deberá ser debidamente 

acreditado, de acuerdo con lo establecido en los incisos b y c. 

Artículo 31. Los egresados del Instituto, que inicien formalmente su procedimiento de 

titulación, contarán con un tutor el cual deberá estar asignado por la Unidad de Servicios 

Escolares y se cumpla con lo establecido en los presentes Lineamientos. 

Artículo 32. El análisis por los tutores como mínimo deberá realizarse cada treinta días 

naturales inaplazables, contados a partir de la recepción del trabajo escrito y las 

observaciones derivadas de este análisis deberán ser entregadas por los tutores al 

egresado. 

Artículo 33. El egresado atenderá las observaciones comunicadas por los tutores sobre el 

trabajo escrito y le dará a conocer los contenidos mejorados en un plazo máximo de quince 

días naturales. 

 

Artículo 34. Una vez concluido el trabajo escrito, la aprobación del tutor deberá hacerse 

constar por escrito. En este documento se habrá de manifestar que el trabajo cumple con los 

requisitos y cualidades que correspondan a la evaluación profesional. 

Cuando el egresado cuente con la aprobación por escrito deberá solicitar a la Unidad de 

Servicios Escolares la sustentación del trabajo escrito ante el jurado, anexando la 

documentación solicitada para este acto, así como la relativa al cumplimiento de los 

requisitos propios de la evaluación profesional que establece los presentes lineamientos. 

Artículo 35. El procedimiento y criterios para aprobar la solicitud del egresado sobre la 

sustentación del trabajo escrito ante un jurado y, en su caso, para llevarla a cabo, serán 

los siguientes: 

I.  El egresado entregará su solicitud por escrito a la Unidad de Servicios 

Escolares, anexando los documentos que demuestren el cumplimiento de los 

requisitos propios de la evaluación profesional. 

II. Además de los documentos referidos en la fracción anterior, el egresado 

entregará los siguientes: 
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a) Oficio en el que se hace constar la aprobación del tutor del trabajo escrito. 

b) Seis ejemplares impresos del trabajo escrito encuadernado con pastas con 

las características de color institucional y letras en color dorado y un ejemplar 

almacenado en disco compacto en formato PDF. 

c) Constancia de no tener ningún adeudo de carácter económico, bibliográfico 

y material con el Instituto. 

d) Comprobante de pago por derecho de evaluación profesional. 

e) Cuatro fotografías a color tamaño diploma en papel mate y tres 

fotografías tamaño Título a blanco y negro en papel mate. Frente y orejas 

descubiertas.  

Mujeres: Maquillaje discreto, vestimenta formal y aretes discretos.  

Hombres: Saco y corbata, camisa blanca, sin barba y sin aretes. 

f) Copia de la cédula profesional de Licenciatura. 

g) Certificado total de estudios del posgrado realizado. 

La Unidad de Servicios Escolares verificará la aprobación del plan de estudios y valorará 

la suficiencia de los documentos entregados por el egresado. En un plazo no mayor a diez 

días, la Unidad de Control Escolar le informará por escrito sobre la fecha, hora y lugar en 

la que se llevará a cabo la sustentación del trabajo escrito, y el personal académico que 

integrará el jurado. 

 

CAPÍTULO VIII 

DEL JURADO DE LOS EXÁMENES PROFESIONALES 

Artículo 36. El jurado del examen profesional será designado mediante oficio de la 

persona Titular del Instituto y estará formado por tres integrantes que fungirán como 

Presidente, Secretario y Vocal, previendo la designación de un Suplente. 

La Unidad de Servicios Escolares notificará por escrito a las personas que integrarán el 

jurado sobre su designación. 

La notificación se hará por lo menos con diez días de antelación a la fecha señalada, 

remitiéndoles copia del archivo digital del trabajo escrito, para su conocimiento y 

preparación de las pruebas de la sustentación. 
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Se organizará de la siguiente manera: 

a) Presidente: Será el sinodal de mayor grado o antigüedad académica. 

b) Secretario: Se asignará a un docente que haya sido parte del claustro 

académico del Instituto.  

c) Vocal: Será la persona Tutora designada para el acompañamiento y 

elaboración de la Tesis o Estudio de Caso. 

d) Suplente: Quien hará acto de presencia de manera previa a la integración 

del jurado y podrá participar en caso de la falta de alguno de los anteriores. 

Si no se integra totalmente el jurado pasados treinta minutos de la hora fijada, la 

sustentación será suspendida, definiéndose inmediatamente una nueva fecha para llevarla 

a cabo, la cual deberá estar comprendida dentro de los siguientes diez días. 

Artículo 37. A los integrantes del jurado que participan en el examen profesional se les 

denominará sinodales, serán designados, con base en su currículum y su desempeño 

académico por la persona Titular del Instituto y deberán cumplir con los siguientes 

requisitos: 

a) Ser miembro del personal académico del Instituto; 

b) Poseer grado de Maestría o superior; 

c) En caso de personal externo, éste deberá estar debidamente acreditado, 

de acuerdo con lo establecido en el inciso b.  

Artículo 38. Las funciones de los integrantes del jurado son: 

I. Generales: 

a) Revisar el trabajo de titulación. 

b) Emitir por escrito el dictamen. 

c) Con base en la lectura del documento recepcional, tomar parte activa en 

el proceso de titulación y de valoración del examen profesional. 

d) Participar en la discusión académica, cuidando que los planteamientos, las 

observaciones y sugerencias que emitan al sustentante persigan propósitos 

formativos, y respondan al sentido que tiene el documento recepcional, a los 

aspectos y criterios que orientan la participación de los sinodales durante el 
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examen. 

e) Acordar en conjunto el veredicto sobre el examen profesional del 

sustentante, aplicando criterios de objetividad e imparcialidad. 

 

II. Además de lo anterior, y de manera específica:  

 

f) El presidente del jurado deberá responsabilizarse de la conducción del 

examen profesional; coordinar el orden de las intervenciones y la deliberación 

para emitir el veredicto, y tomar la protesta al sustentante cuando el veredicto 

haya sido aprobatorio. 

g) El secretario del jurado será el responsable de la redacción del acta 

correspondiente para emitir el veredicto y de dar lectura a la misma, una vez 

concluido el examen. Asimismo, en caso de que se le solicite, proporcionará al 

jurado la documentación administrativa y el historial académico del sustentante, 

que previamente solicitará a la Unidad de Control Escolar del Instituto. 

Artículo 39. El sustentante tiene derecho a recusar con causa acreditable y justificada a 

un propietario y al suplente. En caso de recusación se pondrá a disposición de la validación 

del Consejo Académico.   

CAPÍTULO IX 

DEL EXAMEN PROFESIONAL 

Artículo 40. El examen profesional consistirá en la sustentación oral del trabajo presentado 

para la titulación, mediante la exposición y réplica del mismo, que permita al jurado 

formarse un criterio evaluativo del dominio que el sustentante tiene de éste. 

Artículo 41. El examen profesional será público. 

Artículo 42. La sustentación del trabajo escrito será pública y constará de la presentación 

por parte del Presidente, la exposición por el egresado, la réplica, deliberación y 

dictamen por parte del jurado. 

La sustentación iniciará con la presentación del evento a cargo del presidente del jurado, 

informando sobre los datos del sustentante y del trabajo de evaluación profesional, así 

como de la dinámica en que se desarrollará este acto. 
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a) La exposición por el sustentante será un resumen de la actividad realizada 

y que documenta el trabajo escrito, de sus cualidades metodológicas y de la 

relevancia de los resultados. Tendrá una duración máxima de 20 minutos. 

b) La réplica a cargo del jurado deberá centrarse en el trabajo escrito que 

presenta el sustentante, y consistirá en la formulación de preguntas para 

fortalecer la importancia de la temática, el rigor metodológico utilizado, la 

validez de los resultados y conclusiones, y el dominio del sustentante sobre el 

trabajo que presenta. 

c) La réplica de cada integrante del jurado tendrá una duración de 10 minutos 

como mínimo y 20 como máximo. Ningún integrante del jurado podrá abstenerse 

de replicar ni retirarse de la sustentación antes de su conclusión. 

d) El sustentante responderá las preguntas del jurado en un tiempo máximo 

de 20 minutos. 

Concluida la réplica, el presidente del jurado solicitará a los asistentes que se retiren del 

lugar para dar paso a la deliberación y dictamen. 

Artículo 43. El Consejo Académico del Instituto de manera unánime otorgará la Mención 

“Cum Laude”, con base al desempeño demostrado por el sustentante durante el examen 

profesional; siempre y cuando cumpla con los requisitos establecidos en el artículo 83 del 

Reglamento.  

 

Artículo 44. Si el veredicto del examen resulta aplazado, el jurado dará por escrito las 

observaciones al sustentante para que sean tomadas en cuenta en la preparación de una 

nueva réplica y se dará lectura al acta correspondiente. 

El sustentante sólo tendrá una segunda oportunidad en 180 días naturales con el mismo 

trabajo. 

Artículo 45. Concluido el examen profesional, el jurado sesionará en privado y emitirá su 

veredicto, el cual será inapelable. Si el resultado es favorable en el curso de la lectura del 

acta correspondiente, se tomará al sustentante la protesta de ley. 
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Artículo 46. Queda prohibido al egresado entregar, al tutor, y/o a los integrantes del 

jurado o autoridades del Instituto, recibir cualquier obsequio en moneda o especie antes y 

durante la realización de la evaluación profesional. 

 

CAPITULO X 

DE LA TITULACIÓN POR ESTUDIO DE CASO Y EXAMEN PROFESIONAL O DE GRADO 

 

Artículo 47. El Estudio de Caso es un método de investigación que implica un análisis 

detallado y exhaustivo de un caso o situación específica, con el objetivo de entender y 

explicar un fenómeno o problema en particular relacionado con la materia electoral. 

 

Artículo 48. El egresado que opte por esta modalidad de titulación deberá presentar ante 

la Unidad de Servicios Escolares la solicitud por escrito, el cual deberá ser un escrito formal, 

y además deberá entregar un escrito no mayor a 3 cuartillas con la exposición de motivos 

por la cual considera que el caso en particular resulta importante de analizar, detallando 

además el campo de estudio aplicable en la materia electoral.  

 

Artículo 49. Una vez recibido el escrito por la Unidad de Servicios Escolares, se remitirá a 

la persona titular del Instituto a efecto de que se valide si la propuesta de estudio resulta 

relevante, en atención al contexto o complejidad del caso materia de estudio.  

 

Artículo 50. La persona titular del Instituto podrá aceptar o negar la solicitud de estudio 

de caso presentada por el egresado.  

 

Artículo 51. En caso de ser aceptada la propuesta de estudio de caso por la persona 

titular del Instituto, se informará por escrito al alumno la admisibilidad de la propuesta. 

 

En caso de no ser autorizada dicha propuesta, se informará al egresado a efecto de que 

sea modificada y/o actualizada. 

 

El egresado tendrá dos oportunidades para presentar la propuesta de estudio de caso, si 

fuera el caso que ninguna de las dos le fuera admitida, este deberá optar por otra 
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modalidad de titulación.  

 

Artículo 52. Una vez aprobada la propuesta de estudio de caso, deberá cumplir las 

siguientes formalidades:  

a) Trabajo cuya autoría corresponderá al egresado. 

b) La temática se relacionará con el plan de estudios cursado por el alumno y/o 

con las líneas de investigación establecidas en el Plan de Estudios. 

c) Presentar oficio de autorización con el voto aprobatorio del Consejo 

Académico del Instituto.  

Artículo 53. Para valorar la calidad de la investigación y del trabajo escrito del egresado 

que la presenta se tendrán en cuenta los aspectos siguientes: 

a) Mostrar originalidad en el tratamiento temático o en la metodología 

empleada. 

b) Emplear criterios de validez y confiabilidad propios de la disciplina. 

c) Realizar una aportación en materia electoral. 

d) Generar conocimiento o aplicar conocimiento de forma innovadora. 

e) Otros aspectos que contemple el Reglamento Interno del Instituto. 

Artículo 54. Tendrá que considerar la estructura de contenido siguiente: 

 
a) Resumen no mayor de dos cuartillas. 

b) Antecedentes de la temática. 

c) Importancia del problema. 

d) Planteamiento del problema o pregunta de investigación. 

e) Marco conceptual o teórico. 

f) Métodos y técnicas de investigación empleadas. 

g) Presentación y discusión de resultados. 

h) Conclusiones y sugerencias. 

i) Referencias de consulta. 

j) Anexos, en su caso. 

k) Exposición estructurada, racional y crítica. 



 
 

21 
 
 

 

 

l) Extensión de 90 cuartillas, mínimo.  

m) Interlineado de 1.5. 

n) Tipo de fuente Arial, número 12.  

 

CAPITULO XI 

DE TITULACIÓN POR PUBLICACIÓN DE UN ARTÍCULO 

 

Artículo 55. Esta modalidad consiste en que el egresado obtenga el título profesional con 

base a un escrito inédito derivado de una investigación relacionada con su perfil 

académico, el cual debe presentarse y aprobarse en el formato solicitado por la revista 

indexada. 

 

Artículo 56. El trabajo deberá ser individual, y deberá cumplir con los siguientes requisitos:  

 

I. Ser un trabajo de investigación relevante en materia electoral. 

II. El egresado deberá presentar ante la Unidad de Servicios Escolares la 

propuesta de investigación, la cual una vez evaluada, se informará por escrito al 

egresado su autorización.  

III. Una vez autorizada la propuesta de trabajo de investigación la Unidad de 

Servicios Escolares designará a un asesor, el cual se encargará de la supervisión, 

verificación y autorización de publicación del trabajo que el egresado desarrolle.  

IV. La revista donde se realizará su publicación deberá ser revista indexada. 

V. Deberá cumplir con los lineamientos de la revista, en cuanto a la forma y 

contenido de la publicación.  

 

Artículo 57. El trabajo que el egresado elabore deberá ser de autoría individual, 

enfocado en un tema, planteamiento, o desarrollo en la materia electoral, el cual deberá 

resultar novedoso y de interés de acuerdo al contexto de aplicación jurídica.  

 

Artículo 58. El egresado deberá presentar la propuesta sobre el artículo a desarrollar a 

la revista de su interés, el cual deberá ser valorado por el comité revisor de la revista 

donde se publicará, mismo que decidirá o no su publicación.  
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Si dicho artículo fuera aprobado para su publicación por la revista, el egresado deberá 

presentar ante el Instituto escrito de autorización de publicación.  

 

En caso de no ser autorizada dicha publicación, el egresado deberá informar al Instituto y 

podrá elegir alguna otra revista que cumpla con los requisitos previstos, o en su caso podrá 

elegir otra modalidad de titulación.  

 

Artículo 59. El diseño, elaboración y estructura del contenido del artículo deberá ser con 

apego a los mecanismos, o formatos establecidos por la revista en la que se publique, los 

cuales el egresado informará por escrito a la Unidad de Servicios Escolares para su 

conocimiento.  

 

Artículo 60. Una vez publicado dicho artículo, el egresado deberá entregar 3 ejemplares 

de la revista en la que fuera publicado dicho artículo, para que forme parte del Acervo 

Bibliográfico del Instituto.  

 

CAPITULO XII 

DE LA TITULACIÓN POR EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

Artículo 61.  La titulación por experiencia profesional es la modalidad por la que los 

egresados obtendrán su grado académico elaborando y entregando un portafolio de 

evidencias de su desempeño profesional donde demuestren la puesta en práctica de los 

aprendizajes obtenidos a lo largo de la maestría en su vida laboral, de manera continua en 

algún órgano jurisdiccional electoral u organismo público electoral local o federal. 

 

Artículo 62. Los egresados de los planes y programas de estudio deberán registrar la 

solicitud de elaboración de su portafolio de evidencias, en un formato de solicitud de registro 

que contenga al menos los siguientes elementos: 

 

a) Nombre. 

b) Título del portafolio de evidencias. 

c) Objetivo. 
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d) Cláusula de compromiso de entrega del documento antes de la fecha límite 

derivada de los presentes lineamientos. 

 

El formato deberá acompañarse de la documentación que demuestre la adscripción manera 

continua en el ámbito jurisdiccional o en la impartición de justicia electoral, durante la vigencia 

de la maestría.  

El plazo para el registro del estudio será de 1 mes contado a partir del día siguiente a la 

publicación del aviso correspondiente a las opciones de titulación del Instituto.  

El Instituto remitirá al egresado, por correo electrónico, la confirmación del registro del 

portafolio de evidencias. Esta confirmación podrá contener observaciones que se estimen 

pertinentes, a efecto de que sean incorporadas al documento. 

 

Artículo 63. Los egresados que opten por esta modalidad deberán laborar algún órgano 

jurisdiccional electoral u organismo público electoral local o federal; donde cuyas actividades 

estén directamente relacionadas al perfil de la maestría que se cursó.  

 

Artículo 64. El egresado deberá entregar a la Unidad de Servicios Escolares una 

constancia laboral donde avale dos años mínimo de experiencia laboral, misma que junto 

con la persona titular del Instituto verificará su validez y en caso de no sea acreditable, se 

hará de conocimiento al egresado para que el a su vez pueda optar por otra modalidad 

de titulación.  

 

Artículo 65. A partir de la confirmación del registro del portafolio de evidencias, las y los 

egresados contarán con un plazo máximo de 5 meses improrrogables para la elaboración y 

presentación de la memoria. Este plazo comenzará a partir de que haya finalizado el plazo 

para el registro indicado en el artículo 44 de los presentes lineamientos. 

En caso de que el portafolio de evidencias sea presentado fuera de los plazos antes 

referidos, el egresado perderá el derecho a titularse bajo esta opción, teniendo que elegir 

otra disponible. 

 

Artículo 66. El portafolio de evidencias, deberá contener la siguiente estructura y 

requisitos.   

I. Portada;   
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II. Índice;  

III. Introducción; 

IV. Justificación de las evidencias: 

a) Académica. 

b) Laboral o profesional. 

V. Organización, presentación y descripción de las evidencias:  

a) Descripción detallada de las funciones llevadas a cabo en el área de 

adscripción y que están relacionadas con su formación profesional. 

b) Identificación de al menos 5 asignaturas y 10 temas analizados dentro de 

éstas que, a juicio del egresado, guardan mayor relevancia y vinculación con su 

desempeño profesional. 

c) Mencionar y explicar las competencias, habilidades o conocimientos vinculados 

con el Derecho Electoral y requeridos el egresado, como profesionista en su 

práctica profesional. 

d) Enlistar y exponer al menos 5 resoluciones o acuerdos administrativos emitidos 

por algún órgano jurisdiccional electoral u organismo público electoral local o 

federal; durante la vigencia de la maestría y en cuya elaboración, revisión o 

validación haya intervenido el egresado, indicando la relación existente entre 

tales resoluciones o acuerdos y las competencias, habilidades o conocimientos 

desarrollados en la maestría. 

e) Mencionar y explicar aportaciones realizadas o que pretendan realizarse por 

el egresado a favor del área y la institución en la cual hayan desempeñado sus 

funciones, relacionadas con las competencias, habilidades o conocimientos 

desarrollados en la maestría. 

VI.Resultados y Áreas de Oportunidad 

a) Mencionar y exponer el grado de satisfacción obtenido en la práctica 

profesional como resultado del conocimiento adquirido en el programa de 

maestría. 

b) Formular al menos tres recomendaciones para la mejora del programa de 

maestría, ya sea que estás versen sobre: las asignaturas que integran el mismo, 

los temas analizados en la asignatura, las actividades y evaluaciones realizadas 

(número y contenido), las competencias, las habilidades y los conocimientos 

desarrollados o cualquier otro aspecto que el egresado estime relevante. 
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VII.Conclusión  

a) En el que se deberán resumir y exponer con brevedad las principales ideas, 

propuestas y planteamientos contenidos en el portafolio de evidencias.  

VIII.Bibliografía 

a) La cual deberá incluir las fuentes consultadas para la elaboración de la 

memoria y utilizar la redacción estilo Harvard). 

IX.Anexos 

a) Podrá anexarse la documentación que a consideración del egresado estime 

pertinente y que guarde relación con el contenido del portafolio de evidencias.  

 

En adición a los elementos previamente listados, el texto de la memoria deberá cumplir los 

siguientes requisitos formales: 

a) Estar escrito en idioma español. 

b) Poseer una extensión de 30 a 40 cuartillas. 

c) Utilizar interlineado sencillo, tamaño de letra de 12 puntos, fuente Arial, 

alineación justificada y sangría en la primera línea de 1 centímetro (1 cm). 

d) Estar exento de erratas, apegarse a las reglas de la sintaxis y la redacción y 

citar estilo Harvard. 

e) Las notas aclaratorias deberán citarse a pie de página, a renglón seguido, 

con tamaño de letra de 9 puntos, fuente Arial y numeración progresiva. 

 

Artículo 67. El egresado deberá integrar el portafolio de evidencias de acuerdo a las 

especificaciones establecidas y deberá presentar los avances al asesor, en los términos 

que se contemplan en los presentes lineamientos. El asesor deberá de supervisar el trabajo 

que el alumno desarrolle y podrá realizar observaciones de conformidad a lo establecido 

en los presentes lineamientos.  

CAPÍTULO XIII 

DE LOS REQUISITOS DE ASESORES EN TRABAJOS DE TITULACIÓN 

 

Artículo 68. Para ser asesor de un trabajo recepcional, previstos en el artículo 10 

fracciones IV y V de los presentes lineamientos será necesario cumplir con los siguientes 

requisitos: 
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a) Ser miembro del claustro académico del Instituto. 

b) Tener título de Maestría o superior. 

c) Poseer una formación profesional acorde con la temática del trabajo 

recepcional en el que será asesor. 

En el caso de que se requiera un asesor externo, éste deberá ser debidamente acreditado, 

de acuerdo con lo establecido en los incisos b y c. 

Artículo 69. Los egresados del Instituto, que den inicio formal al proceso de titulación 

contarán con un asesor el cual deberá estar asignado por la Unidad de Servicios Escolares 

y se cumpla con lo establecido en los presentes Lineamientos. 

Artículo 70. El análisis de los trabajos escritos contemplados en el artículo 10 fracciones 

IV y V de los presentes lineamientos como mínimo deberá realizarse cada quince días 

naturales inaplazables, y las observaciones derivadas de este análisis deberán ser 

entregadas por los asesores al egresado. 

 
Artículo 71. El egresado atenderá las observaciones comunicadas por los asesores sobre el 
trabajo escrito y le dará a conocer los contenidos mejorados en un plazo máximo de diez 
días naturales. 
 

Artículo 72. Una vez concluido el portafolio de evidencias, la aprobación del asesor deberá 

hacerse constar por escrito. En este documento se habrá de manifestar que el trabajo cumple 

con los requisitos y cualidades que correspondan a la evaluación profesional. 

 

Artículo 73. Una vez aprobado el portafolio de evidencias por el asesor, el egresado 

entregará por escrito a la Unidad de Servicios Escolares la aprobación y hará entrega a la 

Unidad de Servicios Escolares el portafolio de evidencias en formato digital.  

 

Artículo 74. La Unidad de Servicios Escolares hará entrega a la persona titular del Instituto 

el portafolio de evidencias del egresado, quien previo estudio y valoración aprobará o no 

la suficiencia y el contenido del portafolio. 

 

Artículo 75. El sentido de la resolución de la persona titular del Instituto será en la aprobación 

o no del portafolio de evidencias. Por lo que una vez aprobado se hará de conocimiento al 
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egresado mediante el acta correspondiente. 

 

En caso de que el portafolio de evidencias no sea aprobado por la persona titular del 

Instituto, esta evaluará la posibilidad de solicitar por única ocasión a la persona sustentante 

modificaciones al portafolio de evidencias para que pueda ser presentado nuevamente ya 

con las modificaciones correspondientes.  

 

Artículo 76. Si el portafolio de evidencias es aprobado por la persona titular del Instituto se 

dará continuidad con el trámite de titulación para el egresado.  

 

Artículo 77. En caso de no ser aprobado el portafolio de evidencias, el egresado deberá 

presentar su solicitud para solicitar una de las modalidades de titulación previstas en el 

artículo 10, en las fracciones II y III.  

 

CAPITULO XIV 

DE LAS SANCIONES 

Artículo 78. En caso de incumplimiento a lo establecido en los presentes Lineamientos será 

facultad de la persona Titular del Instituto imponer las sanciones previstas en el 

Reglamento.  

Artículo 79. Serán causa de imposición de sanciones:  

I. Incumplir las obligaciones establecidas en los presentes lineamientos y demás 

normatividad del Instituto.  

II. Incurrir en faltas de probidad o a la normatividad prevista en el Código de 

Ética del Tribunal Electoral.  

III. Cometer actos que constituyan violaciones graves a los derechos humanos de 

la comunidad académica o vulneración a la autonomía e independencia del 

Tribunal.  

IV. Las demás que considere la Persona Titular del Instituto o el Consejo 

Académico.  

Artículo 80. Las sanciones que podrán imponerse indistintamente la gravedad d la falta 

son: 
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I. Amonestación verbal o escrita  

II. Trabajo académico 

III. Sanción económica  

 

TRANSITORIOS 

ARTÍCULO PRIMERO. Los presentes Lineamientos fueron aprobados por mayoría respecto 

de las dos modalidades de titulación y por unanimidad por el resto del documento, el 28 

de abril de 2026, mediante acta de sesión privada número 30/2026 por el Pleno de este 

Tribunal Electoral. 

ARTÍCULO SEGUNDO. En caso de alguna reforma posterior a la expedición de los 

presentes lineamientos, se seguirán las formas previstas en el decreto correspondiente, 

respecto de las facultades y atribuciones del Instituto de Investigaciones, Profesionalización 

y Capacitación Electoral.  

ARTÍCULO TERCERO. Los casos no previstos en los presentes Lineamientos serán resueltos 

por el Consejo Académico del Instituto.  
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