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TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE HIDALGO

Lic. Leodegario Hernandez Cortez Magistrado Presidente y el Pleno, Integrantes de la Octava Epoca del Tribunal
Electoral del Estado de Hidalgo, han tenido a bien expedir los siguientes proyectos de Reforma al reglamento interno:

Proyecto por el que se adiciona el articulo 11 Bis al Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo,
asi como se reforma el articulo 23 parrafo tercero, reforma al articulo 34 parrafo primero, y se adiciona el articulo 35
Bis, todos del Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo.

El Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo, en uso de sus facultades que le confieren los articulos 47 fraccion VI
de la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo, los articulos 1, 2, 4, 13 fraccion Il de la Ley Organica del Tribunal
Electoral del Estado de Hidalgo, los articulos 1, 9, 17 fraccion I, 179 y 180 del Reglamento Interno del Tribunal
Electoral del Estado de Hidalgo, DECRETA:

ANTECEDENTES

I. En sesion privada del dia 14 catorce de enero de 2025 dos mil veinticinco, el Secretario General de Acuerdos,
Francisco José Miguel Garcia Velasco, por instrucciones del Magistrado Presidente Leodegario Hernandez Cortez,
sometid a analisis y, en su caso, aprobacién de las Magistraturas que integran el Tribunal Electoral del Estado de
Hidalgo, las propuestas de reforma al Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo, presentadas
por el Lic. Leodegario Hernandez Cortez magistrado Presidente.

II. El asunto Referido fue registrado en el acta de sesién plenaria numero 004/2025
En mérito de lo expuesto; y

CONSIDERANDO

PRIMERO. El articulo 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y articulo 157 de la Constitucion
Politica del Estado de Hidalgo entre otras disposiciones, establece que los servidores publicos de las entidades federativas
y organismos auténomos, recibiran una remuneracion adecuada e irrenunciable por el desempefio de su funcién, empleo,
cargo o comision, que debera ser proporcional a sus responsabilidades.

SEGUNDO. EI Tribunal Electoral al ser un organismo independiente en sus decisiones y funcionamiento, podra emitir y
publicar acuerdos generales, y hacer las modificaciones necesarias al reglamento interno para su adecuado
funcionamiento.

TERCERO. El articulo 2 de la Ley Organica del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo, establece que el Tribunal Electoral
es un organismo publico auténomo, de caracter permanente con personalidad juridica y patrimonio propio, lo que permite
establecer las remuneraciones de su personal de acuerdo a las determinaciones del Pleno, teniendo asi la facultad de
modificar las percepciones de su personal, como en este caso lo es la del Presidente.

CUARTO. La Ley de Presupuesto y Contabilidad Gubernamental del Estado de Hidalgo en su articulo 5, otorga a los entes
autébnomos autonomia presupuestaria, para poder ejercer su presupuesto con base en los principios de economia,
trasparencia, austeridad, entre otros.

QUINTO. ElI articulo 51 de la Ley de Egresos del Estado de Hidalgo establece a los entes Auténomos, la obligacion de
implementar medidas respecto a la reduccion del gasto destinado a las actividades administrativas, de apoyo y del
presupuesto regularizable de servicios personales, por lo que con fundamento en lo anterior, a propuesta del suscrito
en mi calidad de Presidente del Tribunal, se somete al Pleno la modificacién al Reglamento Interno del Tribunal Electoral
del Estado de Hidalgo, a efecto que sea regulada la remuneracion que percibira el Titular de la Presidencia.

SEXTO. Con esta perspectiva, el encargado de ocupar la presidencia del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo, no
debera ver su encargo como una posibilidad de incrementar sus ingresos por encima de las de demas magistraturas, sino
que debera tener un compromiso garante, visualizando la posibilidad de servir a la institucion; por lo tanto debera
establecerse que ninguna magistratura obtendra una mayor remuneracion por el simple hecho de ostentar la Presidencia
del Tribunal.

SEPTIMO. Esta propuesta tiene como objetivo principal, que quede firme el ajuste salarial que venia recibiendo el Titular
de la Presidencia del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo, y esta accion responde a la necesidad urgente de realizar
un cambio significativo dentro de este organismo y de esta forma se produzca un ahorro que permita recursos suficientes
para lograr financiar otros proyectos que beneficie al Tribunal, como se vio aplicado en el ejercicio 2024.

OCTAVO. Por ello, bajo los principios de eficacia, eficiencia, economia, transparencia y honradez, hago la propuesta de
realizar una adicion del Articulo 11 Bis del Reglamento Interno del Tribunal y quede establecido en la mencionada
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normatividad interna y en consecuencia dicha disposicion debera ser tomada en cuenta al momento de expedirse el
Manual que Regula las Percepciones de las y los Servidores Publicos del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo, para
el ejercicio 2025.

NOVENO. Proponiendo armonizar el articulo 9 y adicionar del articulo 9 Bis del referido manual, En ese sentido,
como actual Titular de la Presidencia del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo, con fundamento en lo dispuesto
por el articulo 20 fraccion XXXI del Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo, somet6 al Pleno
la aprobacion de la adicidn del articulo 11 Bis al Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo y
en consecuencia se propone que al emitir el Manual que Regula las Percepciones de las y los Servidores Publicos
del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo para el periodo 2025, se modifique el articulo 9 y adicione el articulo 9
Bis del referido manual, Al tenor de la siguiente:

Comparativo
Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo

Propuesta de adicion

Articulo 11 Bis. Quien ocupe la Titularidad de la
Presidencia durante su encargo, percibira un sueldo al
nivel de las demas Magistraturas y dicha percepciéon no
podra ser modificada.

Vigente
Articulo 11.

... (Sin correlativo)

La persona titular de la presidencia, no podra bajo
ninguna circunstancia, percibir un sueldo mas alto al de
las demas magistraturas, ni recibir por ese concepto,
bono, emolumento, gratificacién, premio, recompensa,
estimulo, comisién, compensacion y/o cualquier ofra
remuneracion econémica que incremente su sueldo por
encima de las demas magistraturas, el cual quedara
establecido en el tabulador del Manual que regula las
percepciones de las y los servidores publicos del
Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo.

TRANSITORIOS

PRIMERO. - La presente reforma entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del
Estado de Hidalgo.

SEGUNDO. —Para mayor difusiéon publiquese en la pagina del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo.

Propuesta al Manual que Regula las Percepciones de las y los Servidores Publicos del Tribunal Electoral
del Estado de Hidalgo para el periodo 2025.

Manual que Regula las Percepciones de las y los Servidores Publicos del Tribunal Electoral del Estado de
Hidalgo

Texto como fue seialado en 2024 Propuesta de modificacion al texto 2025

Articulo 9.- Los servidores publicos del Tribunal Electoral
recibiran una remuneraciéon adecuada e irrenunciable por
el desempefio de su funcion, empleo, cargo o comision,
que debera ser proporcional a sus responsabilidades, en
ningun caso, podra tener una remuneracion igual o mayor
que su superior jerarquico.

Articulo 9.- Los servidores publicos del Tribunal Electoral
recibiran una remuneracion adecuada e irrenunciable por
el desempefio de su funciéon, empleo, cargo o comision,
que debera ser proporcional a sus responsabilidades.

Articulo 9 Bis.- Quien ocupe la Titularidad de la
Presidencia durante su encargo, percibira un sueldo al
nivel de las demas Magistraturas y dicha percepcion no
podra ser modificada.

La persona titular de la presidencia, no podra bajo ninguna
circunstancia, percibir un sueldo mas alto al de las demas
magistraturas, ni recibir por ese concepto, bono,
emolumento, gratificacion, premio, recompensa, estimulo,
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comisién, compensacion y/o cualquier otra remuneracion
econdémica que incremente su sueldo por encima de las
demas magistraturas, el cual quedara establecido en el
tabulador del Manual que regula las percepciones de las
y los servidores publicos del Tribunal Electoral del Estado
de Hidalgo.

TRANSITORIOS

PRIMERO. - La modificacion al Manual entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial
del Estado de Hidalgo.

SEGUNDO. —Para mayor difusion publiquese en la pagina del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo.

Con base en las razones que aqui se presentan, y con fundamento en los articulos 179 y 180 del Reglamento Interno
del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo, se somete a la digna consideracién de las magistraturas integrantes
del Pleno del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo, la siguiente Iniciativa con proyecto de reforma, por lo que se
reforma y adicionan, diversas disposiciones del Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo,
asi como en expedir el Manual que Regula las Percepciones de las y los Servidores Publicos del Tribunal Electoral
del Estado de Hidalgo, para quedar como sigue:

PROYECTO DE REFORMA

PROYECTO DE ADICION ARTICULO PRIMERO. Se ADICIONA al articulo 11 del Reglamento Interno del Tribunal
Electoral del Estado de Hidalgo el articulo 11Bis, para quedar como sigue:

Articulo 11 Bis. Quien ocupe la Titularidad de la Presidencia durante su encargo, percibira un sueldo al nivel de las
demas Magistraturas y dicha percepcién no podra ser modificada.

La persona titular de la presidencia, no podra bajo ninguna circunstancia, percibir un sueldo mas alto al de las demas
magistraturas, ni recibir por ese concepto, bono, emolumento, gratificacion, premio, recompensa, estimulo, comision,
compensacion y/o cualquier otra remuneracion econdémica que incremente su sueldo por encima de las demas
magistraturas, el cual quedara establecido en el tabulador del Manual que regula las percepciones de las y los
servidores publicos del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo.

TRANSITORIOS
PRIMERO. La presente reforma entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del Estado.

SEGUNDO. Publiquese en el periodico oficial del Estado de Hidalgo. Aprobado por mayoria de votos del Magistrado
Presidente Leodegario Hernandez Cortez, la Magistrada Rosa Amparo Martinez Lechuga y la Magistrada por
ministerio de ley Lilibet Garcia Martinez, ante el Secretario General en funciones, quien da fe. Dado en la sede del
Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo, a los 14 dias del mes de enero del afio 2025.

PROYECTO DE EXPEDICION AL MANUAL QUE REGULA LAS PERCEPCIONES DE LAS Y LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE HIDALGO PARA EL PERIODO
2025.

PROYECTO DE MODIFICACION Y ADICION ARTICULO PRIMERO. Se MODIFICA el articulo 9 ADICIONA el
articulo 9 Bis del Manual que Regula las Percepciones de las y los Servidores Publicos del Tribunal Electoral del
Estado de Hidalgo, para quedar como sigue:

Articulo 9.- Los servidores publicos del Tribunal Electoral recibiran una remuneracién adecuada e irrenunciable por
el desempefio de su funcion, empleo, cargo o comisién, que debera ser proporcional a sus responsabilidades.

Articulo 9 Bis.- Quien ocupe la Titularidad de la Presidencia durante su encargo, percibira un sueldo al nivel de las
demas Magistraturas y dicha percepcién no podra ser modificada.

La persona titular de la presidencia, no podra bajo ninguna circunstancia, percibir un sueldo mas alto al de las demas
magistraturas, ni recibir por ese concepto, bono, emolumento, gratificacion, premio, recompensa, estimulo, comisién,
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compensacion y/o cualquier otra remuneracion econdémica que incremente su sueldo por encima de las demas
magistraturas, el cual quedara establecido en el tabulador del Manual que regula las percepciones de las y los
servidores publicos del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo.

TRANSITORIOS

PRIMERO. La presente modificaciéon entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion en el Periodico Oficial del
Estado.

SEGUNDO. Publiquese en el periddico oficial del Estado de Hidalgo. Aprobado por mayoria de votos del Magistrado
Presidente Leodegario Hernandez Cortez, la Magistrada Rosa Amparo Martinez Lechuga y la Magistrada por
ministerio de ley Lilibet Garcia Martinez, ante el Secretario General en funciones, quien da fe.

Dado en la sede del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo, a los 14 dias del mes de Enero del afio 2025.

Suscribe

Magistrado Presidente Leodegario Hernandez Cortez

Rubrica
MAGISTRADA MAGISTRADA?
ROSA AMPARO MARTINEZ LECHUGA LILIBET GARCIiA MARTINEZ
RUBRICA RUBRICA
SECRETARIO GENERAL.

FRANCISCO JOSE MIGUEL GARCIA vELASCO.
RUBRICA

' Designado por el Pleno a propuesta del Presidente, con fundamento en los articulos 15, fraccion XXVI, de la Ley
Organica del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo; 17, fraccion V, 20, fraccion V, y 28, fraccion XV, del
Reglamento Interno de este Organo Jurisdiccional.

2 Por ministerio de ley, de conformidad con los articulos 19, fraccién XX de la Ley Organica del Tribunal Electoral
del Estado de Hidalgo, 12, tercer parrafo y 26, fraccion XVII, del Reglamento Interno de este Organo Jurisdiccional.

Elaboré Revisé Autorizé
Lic. Cinthia J. Hernandez Valdivia Leodegario Hernandez Cortez El Pleno del Tribunal
Asesor de Presidencia Magistrado Presidente Electoral del Estado de Hidalgo.
Rubrica Rubrica Rubrica

Derechos Enterados.- 23-01-2025
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