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Tribunal E lectoral del Estado de Hidalgo.- Reforma al  Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo  en sus artículos 3, 37, 41, y 46.  

TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE HIDALGO 
___________________________________________________ 

 
Lic. Leodegario Hernández Cortez Magistrado Presidente y el Pleno, Integrantes de la Octava Época del Tribunal 
Electoral del Estado de Hidalgo, ha tenido a bien expedir el siguiente proyecto de Reforma al reglamento interno: 
Proyecto por el que se reforma el articulo 3 y 41, se reforman las fracciones I, VIII, IX del artículo 37 texto vigente, 
se deroga la fracción III y se adicionan las fracciones X, XI, XII, XIII, XIV, XV, XVI, XVII y XVIII, así como se derogan 
las fracciones I, II, III, del artículo 46, se reforman la fracciones IV, VI, X del texto vigente y se adicionan las fracciones 
V, VI, VII, XIII, XIV y XV, del Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo. 
 
El Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo, en uso de las facultades que le confieren los artículos 1, 2, 4, 13 fracción 
II de la Ley Orgánica del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo, los artículos 1, 9, 17 fracción I, 179 y 180 del 
Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo, reforma: 

 
ANTECEDENTES 

 
I. En sesión privada del día 30 treinta de abril de 2025 dos mil veinticinco, el Secretario General de Acuerdos, 
Francisco José Miguel García Velasco, por instrucciones del Magistrado Presidente Leodegario Hernández Cortez, 
sometió a análisis y, en su caso, aprobación de las Magistraturas que integran el Tribunal Electoral del Estado de 
Hidalgo, la propuesta de reforma al Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo, presentadas 
por el Lic. Leodegario Hernández Cortez magistrado Presidente. 
 
II. El asunto Referido fue registrado en el acta de sesión plenaria número 049/2025  
 
En mérito de lo expuesto; y  

 
CONSIDERANDO 

 
PRIMERO: Los artículos 2 y 25 de la Ley Orgánica del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo, establecen que, al 
ser el Tribunal Electoral un organismo autónomo, independiente en sus decisiones, con plenitud de jurisdicción y 
competencia que determinen la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, leyes generales de la 
materia, la Constitución Política del Estado de Hidalgo y las leyes locales en materia electoral, contará con el 
personal jurídico y administrativo necesario para su adecuado funcionamiento. 
 
SEGUNDO: Que, al ser un organismo independiente en sus decisiones y funcionamiento, el Tribunal Electoral del 
Estado de Hidalgo, podrá emitir y publicar acuerdos generales y realizar modificaciones a la normativa interna para 
el adecuado funcionamiento de las áreas.  
 
TERCERO: La Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos en su artículo 6 párrafo tercero, establece 
como un derecho plenamente reconocido, que el estado garantizará el derecho de acceso a las tecnologías de la 
información y comunicación”; por lo que el Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo, trabajará en elaborar y conducir 
políticas públicas enfocadas en proyectos tecnológicos y de comunicación social, que permitan un desarrollo integral 
en las diferentes áreas que integran este organismo público. 
 
CUARTO: El Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo se encuentra comprometido con la ciudadanía y busca crear 
líneas que desarrollen proyectos en el ámbito tecnológico y de comunicación social, que apoyen siempre en la 
difusión e implementación de herramientas, que faciliten el trabajo de los servidores públicos en el desempeño de 
sus funciones, y en consecuencia la creación de herramientas tecnológicas que beneficien primordialmente a las 
personas usuarias. 
 
QUINTO: El propósito de fortalecer y articular esfuerzos de innovación en el ámbito tecnológico y de comunicación 
social, dentro del Tribunal, tiene como propósito fundamental presentar objetivos y líneas claras de acción tendientes 
a desarrollar herramientas con innovación tecnológica y así mismo dirigir un nuevo enfoque en la difusión de los 
medios de comunicación. 
 
SEXTO: Lo anterior se propone a efecto de establecer rutas claras que permitan que el Tribunal Electoral del Estado 
de Hidalgo, brinde mejores servicios, así como faciliten los trabajos jurisdiccionales y administrativos que se 
desarrollan en este Tribunal. 
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SÉPTIMO: Es por ello que todas las áreas de este tribunal son indispensables para el buen desarrollo de los trabajos, 
jurisdiccionales y administrativos, que se ejecutan a diario; actualmente vivimos el desarrollo de una era digital y la 
tecnología de la información se ha convertido en un pilar fundamental para el éxito y la competitividad de cualquier 
institución gubernamental.  
OCTAVO: Reconociendo esta realidad, es que se propone a través de la presente reforma, la transformación del 
Área de Informática, como comúnmente se viene denominando, a efecto de transformarse y denominarse, “Unidad 
de Tecnologías de la Información e Innovación (UTECIIN)”; ya que la implementación de proyectos tecnológicos da 
lugar a la actualización de las atribuciones del área.  
 
NOVENO: Así también y con la finalidad de armonizar el presente proyecto de reforma, se propone actualizar y 
modificar las atribuciones de las actividades que viene desempeñando el departamento de Comunicación Social, ya 
que actualmente las redes sociales son un medio de difusión con gran impacto en la ciudadanía, al ser una 
herramienta que actualmente rompe cualquier barrera geográfica y que permite el acercamiento de las personas a 
este organismo. 
 
DÉCIMO: Por lo que el área encargada de difundir, informar y preparar la información, para emitirla por los diversos 
canales de comunicación, necesita ajustar y actualizar las facultades que se le han conferido, con la finalidad de 
que, de manera armónica y en conjunto con la “Unidad de Tecnologías de la Información e Innovación (UTECIIN)” 
proyecten y creen herramientas, que mejoren siempre la calidad de los servicios y difusión de la información, en 
beneficio de la ciudadanía. 
 
DÉCIMO PRIMERO: Por lo anterior, se propone ajustar los trabajos que vienen desempeñando estas dos grandes 
áreas, que permiten al Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo, llegar a todos los lugares, por cualquier medio de 
comunicación y herramienta tecnológica.  
 
DÉCIMO SEGUNDO: Este proyecto de reforma demostrará compromiso y cambios con la innovación y la mejora 
continua, posicionando al Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo a la vanguardia de la tecnología y la eficiencia 
operativa. Con cada iniciativa, buscando no solo cumplir, sino superar las expectativas de la Ciudadanía, 
asegurando un futuro más ágil, seguro y colaborativo. 
 
DÉCIMO TERCERO: Con base en las razones que aquí se presentan, y con fundamento en los artículos 179 y 180 
del Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo, se somete a la digna consideración de las 
magistraturas integrantes del Pleno del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo, las siguientes Iniciativas con 
proyecto de reforma, derogación y adición, de diversas disposiciones en el Reglamento Interno del Tribunal Electoral 
del Estado de Hidalgo. 
 
II. Contenido de la iniciativa. 
Con el propósito de exponer de forma clara los alcances de la iniciativa, se adjunta el siguiente cuadro comparativo 
de las propuestas de reforma: 
 

Comparativo 

Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo. 

Texto Vigente  Propuesta de reforma y adición   

Artículo 3. Para el ejercicio de sus atribuciones, el 
Tribunal contará con la Secretaría General; la Dirección 
General de Administración; la o el Asesor de 
Presidencia; el Instituto de Investigaciones, 
Profesionalización y Capacitación Electoral del Tribunal 
Electoral del Estado; la Unidad de Transparencia; el 
área de Informática; el área de Archivo; las Sub 
Direcciones, las áreas y unidades que determine el 
presupuesto, así como el demás personal jurídico, 
técnico y administrativo necesario para su debido 
funcionamiento. 
 
 
 
Artículo 37. El área de Comunicación Social y Difusión 
tendrá las atribuciones siguientes: 
 

Artículo 3. Para el ejercicio de sus atribuciones, el 
Tribunal contará con la Secretaría General; la Dirección 
General de Administración; la o el Asesor de 
Presidencia; el Instituto de Investigaciones, 
Profesionalización y Capacitación Electoral del Tribunal 
Electoral del Estado; la Unidad de Transparencia; la 
Unidad de Tecnologías de la Información e Innovación 
(UTECIIN); el área de Archivo; las Sub Direcciones, las 
áreas y unidades que determine el presupuesto, así 
como el demás personal jurídico, técnico y 
administrativo necesario para su debido 
funcionamiento. 
 
 
Artículo 37. El área de Comunicación Social y Difusión 
tendrá las atribuciones siguientes: 
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I.- Coordinar las relaciones del Tribunal y sus 
integrantes, con los medios de comunicación y 
organismos vinculados con la actividad electoral;  
II.-Difundir de manera oportuna los programas y 
actividades del Tribunal;  
III.- Informar a las y los integrantes del Pleno de las 
notas informativas que en materia electoral se 
realicen en los medios de comunicación;… 
(Derogada) 
IV.- Preparar las ediciones de los Medios de Difusión y 
demás publicaciones del Tribunal;  
V.- Preparar la edición de la Gaceta del Tribunal 
VI.- Apoyar al Instituto de Investigaciones, 
Profesionalización y Capacitación Electoral en la 
organización de programas académicos y otros eventos 
del Tribunal; VII.-Fortalecer la imagen institucional del 
Tribunal, promoviendo sus objetivos y funciones;  
VIII.-Administrar la página web del Tribunal, las páginas 
de twitter, facebook y redes sociales en general, así 
como coordinar con las diferentes áreas la publicación 
de la información de acuerdo a las Leyes, Reglamentos 
y normatividad que el Tribunal deba cumplir y difundir 
oportunamente;  
IX.-Dar respuesta al chat de la página oficial del 
Tribunal, con apoyo de las distintas áreas de éste;  
X.-Publicar los criterios relevantes que afecten y sean 
de interés para los Pueblos y Comunidades Indígenas 
del Estado, en la o las lenguas que corresponda al caso 
concreto;  
XI.-Realizar la debida integración, clasificación, 
preservación y resguardo de los expedientes que 
integren el archivo de trámite del área;  
XII.- Transferir los expedientes al archivo de 
concentración, cuando se cumplan los plazos y 
especificaciones previstas en la Ley de Archivos para el 
Estado de Hidalgo y demás normatividad aplicable en 
la materia;  
XIII.-Realizar las tareas que le encomiende el Pleno y 
la Presidencia, dentro del ámbito de sus atribuciones; y  
XIV.-Las demás que deriven de las disposiciones 
constitucionales, legales y reglamentarias. 
 
…(Sin Correlativo) 
 
… (Sin Correlativo) 
 
 
… (Sin Correlativo) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
… (Sin Correlativo) 
 

I.-Coordinar las relaciones del Tribunal y sus 
integrantes, con los medios de comunicación y 
organismos vinculados con la actividad electoral, 
debiendo establecer relaciones estratégicas con los 
medios de comunicación locales, estatales y 
nacionales; 
II.-Difundir de manera oportuna los programas y 
actividades del Tribunal; 
III.- Preparar las ediciones de los Medios de Difusión y 
demás publicaciones del Tribunal; 
IV.-Preparar la edición de la Gaceta del Tribunal; 
V.- Apoyar al Instituto de Investigaciones, 
Profesionalización y Capacitación Electoral en la 
organización de programas académicos y otros eventos 
del Tribunal;  
VI.- Fortalecer la imagen institucional del Tribunal, 
promoviendo sus objetivos y funciones;  
VII.- Administrar todas las redes sociales del Tribunal, 
así como los diversos medios de difusión; coordinando 
con las diferentes áreas la publicación de la información 
de acuerdo a las Leyes, Reglamentos y normatividad 
que el Tribunal deba cumplir y difundir oportunamente; 
VIII.-Dar contestación en las diferentes redes sociales 
del Tribunal, con apoyo de las distintas áreas de éste;  
IX.-Publicar los criterios relevantes que afecten y sean 
de interés para los Pueblos y Comunidades Indígenas 
del Estado, en la o las lenguas que corresponda al caso 
concreto; 
X.- Organizar y administrar la agenda de entrevistas 
con medios de comunicación de la persona Titular de la 
Presidencia; 
XI.-Proporcionar información a los medios de 
comunicación y plataformas digitales, a través de la 
entrega de boletines informativos y comunicados de 
prensa, en los diferentes canales de comunicación del 
Tribunal Electoral, sobre las resoluciones y de las 
diferentes actividades del Tribunal. 
XII.-Coordinar la cobertura de eventos institucionales, 
tanto en fotografía como en video; 
XIII.- Gestionar y coordinar la transmisión en vivo de 
eventos relevantes a través de plataformas digitales; 
XIV.-Coordinar la comunicación con organismos 
vinculados a actividades electorales y de justicia 
electoral; 
XV.-Administrar las pautas de transmisión de contenido 
en radio, televisión y plataformas digitales; 
XVI.-Supervisar la generación de material audiovisual 
conforme a las directrices institucionales; 
XVII.-Planeación, producción, diseño y difusión de 
material audiovisual y gráfico con fines informativos e 
institucionales asegurando su calidad, accesibilidad y 
alineación con la identidad del Tribunal Electoral, a 
través de la correcta aplicación de la producción, 
preproducción, postproducción, desarrollo de contenido 
gráfico, supervisión de identidad visual, innovación y 
creatividad; 
XVIII.-Desarrollar el contenido para la Revista Ágora en 
su formato digital e impreso, estableciendo condiciones 
relevantes, de alta calidad, ejecutando la planificación 
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… (Sin Correlativo) 
 
 
 
… (Sin Correlativo) 
 
 
 
 
 
… (Sin Correlativo) 
 
 
… (Sin Correlativo) 
 
 
 

editorial, documentación visual, diseño editorial, 
diagramación, edición, corrección de estilo y fotografía; 
XIX.-Realizar la debida integración, clasificación, 
preservación y resguardo de los expedientes que 
integren el archivo de trámite del área;  
XX.-Transferir los expedientes al archivo de 
concentración, cuando se cumplan los plazos y 
especificaciones previstas en la Ley de Archivos para el 
Estado de Hidalgo y demás normatividad aplicable en 
la materia;  
XXI.-Realizar las tareas que le encomiende el Pleno y 
la Presidencia, dentro del ámbito de sus atribuciones; y  
XXII.-Las demás que deriven de las disposiciones 
constitucionales, legales y reglamentarias. 

 

 
Comparativo 

Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo. 

Texto Vigente  Propuesta de reforma y adición   

Artículo 41. Para ser titular de la Subdirección de 
Recursos Contables y Financieros y la Subdirección de 
Recursos Humanos, así como de las unidades de 
Recursos Materiales, Servicios Generales e 
Informática, se requiere: 
 
I.- Ser ciudadano o ciudadana mexicana, en pleno 
ejercicio de sus derechos civiles y políticos;  
II.- Tener título de licenciatura y cédula profesional, en 
materias de contabilidad, administración o áreas afines 
para el caso de la Unidad de Informática; y  
III.- No tener inhabilitación vigente para ocupar cargos 
públicos. 
 
Artículo 46. El área de Informática dependerá de la 
Dirección General de Administración, y tendrá las 
atribuciones siguientes:  
 
I.- Apoyar al personal jurídico en la elaboración de 
modelos procesales y métodos computarizados, 
para dar celeridad a los procedimientos 
jurisdiccionales;… (Derogado) 
II.-Sistematizar los procedimientos de estadística 
que se requieran para el control de los medios de 
impugnación;… (Derogado) 
III.- Diseñar e implementar sistemas de cómputo 
para satisfacer los requerimientos de 
procesamiento de información de las distintas 
áreas del Tribunal;… (Derogado) 
IV.- Administrar y dar mantenimiento periódico a la 
página web del Tribunal, así como coordinar con las 
diferentes áreas, la actualización de la información de 
acuerdo a las Leyes, Reglamentos y normatividad que 
el Tribunal deba cumplir y difundir oportunamente;  

Artículo 41. Para ser titular de la Subdirección de 
Recursos Contables y Financieros y la Subdirección de 
Recursos Humanos, así como de las unidades de 
Recursos Materiales, Servicios Generales y la Unidad 
de Tecnologías de la Información e Innovación 
(UTECIIN), se requiere: 
 
I.- Ser ciudadano o ciudadana mexicana, en pleno 
ejercicio de sus derechos civiles y políticos;  
II.- Tener título de licenciatura y cédula profesional, en 
materias de contabilidad, administración o áreas afines 
para el caso de la Unidad de Tecnologías de la 
Información e Innovación (UTECIIN); y  
III.- No tener inhabilitación vigente para ocupar cargos 
públicos. 
  
Artículo 46. La Unidad de Tecnologías de la 
Información e Innovación (UTECIIN) dependerá de la 
Dirección General de Administración, y tendrá las 
atribuciones siguientes:  
 
I.-Administrar la página web del Tribunal, así como 
coordinar con las diferentes áreas, la actualización de 
la información de acuerdo a las Leyes, Reglamentos y 
normatividad que el Tribunal deba cumplir y difundir 
oportunamente;  
II.- Administrar los servicios y acceso al sistema de 
internet; 
III.-Proporcionar asistencia técnica, asesoría 
tecnológica y capacitación, sobre el manejo y operación 
de las herramientas computacionales asignadas a las 
distintas áreas del Tribunal;  
IV.- Proporcionar mantenimiento preventivo y correctivo 
a los equipos de cómputo del Tribunal;  
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V.- Administrar los servicios y acceso al sistema de 
internet; 
VI.- Proporcionar asistencia técnica, asesoría y 
capacitación, sobre el manejo y operación de las 
herramientas computacionales asignadas a las 
distintas áreas del Tribunal;  
VII.- Proporcionar mantenimiento preventivo y 
correctivo a los equipos de cómputo del Tribunal; 
VIII.- Elaborar los informes que le sean requeridos por 
el Pleno, quien ejerza la titularidad de la Presidencia o 
la Dirección General de Administración;  
IX.- Tomar las medidas pertinentes para el buen 
funcionamiento del área a su cargo;  
X.- Otorgar asistencia técnica y asesoría a los órganos 
jurisdiccionales y administrativos, para la preservación 
y resguardo de los expedientes electrónicos del 
Tribunal;  
XI.- Coordinar y vigilar la debida integración, 
clasificación, preservación y resguardo de los 
expedientes que integren el archivo de trámite del área;  
XII.- Transferir los expedientes al archivo de 
concentración, cuando se cumplan los plazos y 
especificaciones previstas en la Ley de Archivos para el 
Estado de Hidalgo y demás normatividad aplicable en 
la materia;  
XIII.- Realizar las tareas que le encomiende el Pleno, la 
Presidencia o la Dirección General de Administración, 
dentro del ámbito de sus atribuciones; y  
XIV.- Las demás que deriven de las disposiciones 
constitucionales, legales y reglamentarias. 
 
… (sin correlativo)  
 
 
 
… (sin correlativo) 
 
 
 
… (sin correlativo) 

V.- Proponer las políticas de procedimientos en materia 
de Tecnologías de la Información e Innovación para el 
uso racional de los recursos asociados a dicha materia; 
VI.- Apoyar a las diversas áreas del Tribunal, en la 
optimización de sus procesos, mediante el desarrollo e 
implementación de sistemas, Servicios de Tecnologías 
de la Información e Innovación; 
VII.- Con base al inventario de bienes informáticos, 
proponer al área correspondiente planes de 
actualización y aprovechamiento de la infraestructura 
tecnológica; 
VIII.-Elaborar los informes que le sean requeridos por el 
Pleno, quien ejerza la titularidad de la Presidencia o la 
Dirección General de Administración; 
IX.- Tomar las medidas pertinentes para el buen 
funcionamiento del área a su cargo; 
X.- Otorgar asistencia técnica a los órganos 
jurisdiccionales y administrativos, para el resguardo de 
los expedientes electrónicos del Tribunal;  
XI.- Coordinar y vigilar la debida integración, 
clasificación, preservación y resguardo de los 
expedientes que integren el archivo de trámite del área; 
XII.- Transferir los expedientes al archivo de 
concentración, cuando se cumplan los plazos y 
especificaciones previstas en la Ley de Archivos para el 
Estado de Hidalgo y demás normatividad aplicable en 
la materia 
XIII.- Establecer procedimientos y estándares en 
materia de seguridad informática; 
XIV.- Elaborar y proponer a la Presidencia los proyectos 
estratégicos en materia de Tecnologías de la 
Información e Innovación que coadyuven al desarrollo 
de las actividades del Tribunal; 
XV.-La Unidad de Tecnologías de la Información e 
Innovación (UTECIIN) será el ente responsable y regulador 
de la plataforma digital de consulta de expedientes electrónicos; 
XVI.-Realizar las tareas que le encomiende el Pleno, la 
Presidencia o la Dirección General de Administración, 
dentro del ámbito de sus atribuciones; y  
XVII.- Las demás que deriven de las disposiciones 
constitucionales, legales y reglamentarias. 

 
TRANSITORIOS 

 
PRIMERO. – La presente reforma entrará en vigor el día siguiente de su publicación en el Periódico Oficial del 
Estado de Hidalgo. 

 
SEGUNDO. –Para mayor difusión publíquese en la página del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo. 

 
PROYECTO DE REFORMA 

 
PROYECTO DE REFORMA ARTÍCULO PRIMERO se reforma el artículo 3, del Reglamento Interno del Tribunal 
Electoral del Estado de Hidalgo. 
 
Artículo 3. Para el ejercicio de sus atribuciones, el Tribunal contará con la Secretaría General; la Dirección General 
de Administración; la o el Asesor de Presidencia; el Instituto de Investigaciones, Profesionalización y Capacitación 
Electoral del Tribunal Electoral del Estado; la Unidad de Transparencia; la Unidad de Tecnologías de la Información 
e Innovación (UTECIIN); el área de Archivo; las Sub Direcciones, las áreas y unidades que determine el presupuesto, 
así como el demás personal jurídico, técnico y administrativo necesario para su debido funcionamiento. 
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TRANSITORIOS 
 

PRIMERO. – La presente reforma entrará en vigor el día siguiente de su publicación en el Periódico Oficial del 
Estado de Hidalgo. 

 
SEGUNDO. –Para mayor difusión publíquese en la página del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo. 

 
PROYECTO DE REFORMA 

 
PROYECTO DE ADICIÓN ARTÍCULO SEGUNDO se reforman las fracciones I, VIII, IX del texto vigente, se deroga 
la fracción III y se adicionan las fracciones X, XI, XII, XIII, XIV, XV, XVI, XVII y XVIII del artículo 37, del Reglamento 
Interno del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo. 
 
Artículo 37. El área de Comunicación Social y Difusión tendrá las atribuciones siguientes: 
I.-Coordinar las relaciones del Tribunal y sus integrantes, con los medios de comunicación y organismos vinculados 
con la actividad electoral, debiendo establecer relaciones estratégicas con los medios de comunicación locales, 
estatales y nacionales; 
II.-Difundir de manera oportuna los programas y actividades del Tribunal; 
III.- Preparar las ediciones de los Medios de Difusión y demás publicaciones del Tribunal; 
IV.-Preparar la edición de la Gaceta del Tribunal; 
V.- Apoyar al Instituto de Investigaciones, Profesionalización y Capacitación Electoral en la organización de 
programas académicos y otros eventos del Tribunal;  
VI.- Fortalecer la imagen institucional del Tribunal, promoviendo sus objetivos y funciones;  
VII.- Administrar todas las redes sociales del Tribunal, así como los diversos medios de difusión; coordinando con 
las diferentes áreas la publicación de la información de acuerdo a las Leyes, Reglamentos y normatividad que el 
Tribunal deba cumplir y difundir oportunamente; 
VIII.-Dar contestación en las diferentes redes sociales del Tribunal, con apoyo de las distintas áreas de éste;  
IX.-Publicar los criterios relevantes que afecten y sean de interés para los Pueblos y Comunidades Indígenas del 
Estado, en la o las lenguas que corresponda al caso concreto; 
X.- Organizar y administrar la agenda de entrevistas con medios de comunicación de la persona Titular de la 
Presidencia; 
XI.-Proporcionar información a los medios de comunicación y plataformas digitales, a través de la entrega de 
boletines informativos y comunicados de prensa, en los diferentes canales de comunicación del Tribunal Electoral, 
sobre las resoluciones y de las diferentes actividades del Tribunal. 
XII.-Coordinar la cobertura de eventos institucionales, tanto en fotografía como en video; 
XIII.- Gestionar y coordinar la transmisión en vivo de eventos relevantes a través de plataformas digitales; 
XIV.-Coordinar la comunicación con organismos vinculados a actividades electorales y de justicia electoral; 
XV.-Administrar las pautas de transmisión de contenido en radio, televisión y plataformas digitales; 
XVI.-Supervisar la generación de material audiovisual conforme a las directrices institucionales; 
XVII.-Planeación, producción, diseño y difusión de material audiovisual y gráfico con fines informativos e 
institucionales asegurando su calidad, accesibilidad y alineación con la identidad del Tribunal Electoral, a través de 
la correcta aplicación de la producción, preproducción, postproducción, desarrollo de contenido gráfico, supervisión 
de identidad visual, innovación y creatividad; 
XVIII.-Desarrollar el contenido para la Revista Ágora en su formato digital e impreso, estableciendo condiciones 
relevantes, de alta calidad, ejecutando la planificación editorial, documentación visual, diseño editorial, 
diagramación, edición, corrección de estilo y fotografía; 
XIX.-Realizar la debida integración, clasificación, preservación y resguardo de los expedientes que integren el 
archivo de trámite del área;  
XX.-Transferir los expedientes al archivo de concentración, cuando se cumplan los plazos y especificaciones 
previstas en la Ley de Archivos para el Estado de Hidalgo y demás normatividad aplicable en la materia;  
XXI.-Realizar las tareas que le encomiende el Pleno y la Presidencia, dentro del ámbito de sus atribuciones; y  
XXII.-Las demás que deriven de las disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias. 

 
TRANSITORIOS 

 
PRIMERO. – La presente reforma entrará en vigor el día siguiente de su publicación en el Periódico Oficial del 
Estado de Hidalgo. 

 
SEGUNDO. –Para mayor difusión publíquese en la página del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo. 
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PROYECTO DE REFORMA 
 

PROYECTO DE REFORMA ARTÍCULO TERCERO se reforma el artículo 41, del Reglamento Interno del Tribunal 
Electoral del Estado de Hidalgo. 
 
Artículo 41. Para ser titular de la Subdirección de Recursos Contables y Financieros y la Subdirección de Recursos 
Humanos, así como de las unidades de Recursos Materiales, Servicios Generales y la Unidad de Tecnologías de la 
Información e Innovación (UTECIIN), se requiere: 
I.- Ser ciudadano o ciudadana mexicana, en pleno ejercicio de sus derechos civiles y políticos;  
II.- Tener título de licenciatura y cédula profesional, en materias de contabilidad, administración o áreas afines para 
el caso de la Unidad de Tecnologías de la Información e Innovación (UTECIIN); y  
III.- No tener inhabilitación vigente para ocupar cargos públicos. 
 

TRANSITORIOS 
 
PRIMERO. – La presente reforma entrará en vigor el día siguiente de su publicación en el Periódico Oficial del 
Estado de Hidalgo. 

 
SEGUNDO. –Para mayor difusión publíquese en la página del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo. 

 
PROYECTO DE REFORMA 

 
PROYECTO DE ADICIÓN ARTÍCULO CUARTO se derogan las fracciones I, II, III, del artículo 46, se reforman las 
fracciones IV, VI, X del texto vigente y se adicionan las fracciones V, VI, VII, XIII, XIV y XV, del Reglamento Interno 
del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo. 
 
Artículo 46. La Unidad de Tecnologías de la Información e Innovación (UTECIIN) dependerá de la Dirección General 
de Administración, y tendrá las atribuciones siguientes:  
I.-Administrar la página web del Tribunal, así como coordinar con las diferentes áreas, la actualización de la 
información de acuerdo a las Leyes, Reglamentos y normatividad que el Tribunal deba cumplir y difundir 
oportunamente;  
II.- Administrar los servicios y acceso al sistema de internet; 
III.-Proporcionar asistencia técnica, asesoría tecnológica y capacitación, sobre el manejo y operación de las 
herramientas computacionales asignadas a las distintas áreas del Tribunal;  
IV.- Proporcionar mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de cómputo del Tribunal;  
V.- Proponer las políticas de procedimientos en materia de Tecnologías de la Información e Innovación para el uso 
racional de los recursos asociados a dicha materia; 
VI.- Apoyar a las diversas áreas del Tribunal, en la optimización de sus procesos, mediante el desarrollo e 
implementación de sistemas, Servicios de Tecnologías de la Información e Innovación; 
VII.- Con base al inventario de bienes informáticos, proponer al área correspondiente planes de actualización y 
aprovechamiento de la infraestructura tecnológica; 
VIII.-Elaborar los informes que le sean requeridos por el Pleno, quien ejerza la titularidad de la Presidencia o la 
Dirección General de Administración; 
IX.- Tomar las medidas pertinentes para el buen funcionamiento del área a su cargo; 
X.- Otorgar asistencia técnica a los órganos jurisdiccionales y administrativos, para el resguardo de los expedientes 
electrónicos del Tribunal;  
XI.- Coordinar y vigilar la debida integración, clasificación, preservación y resguardo de los expedientes que integren 
el archivo de trámite del área; 
XII.- Transferir los expedientes al archivo de concentración, cuando se cumplan los plazos y especificaciones 
previstas en la Ley de Archivos para el Estado de Hidalgo y demás normatividad aplicable en la materia; 
XIII.- Establecer procedimientos y estándares en materia de seguridad informática. 
XIV.- Elaborar y proponer a la Presidencia los proyectos estratégicos en materia de Tecnologías de la Información 
e Innovación que coadyuven al desarrollo de las actividades del Tribunal; 
 
XV.-La Unidad de Tecnologías de la Información e Innovación (UTECIIN) será el ente responsable y regulador de la 
plataforma digital de consulta de expedientes electrónicos; 
XVI.-Realizar las tareas que le encomiende el Pleno, la Presidencia o la Dirección General de Administración, dentro 
del ámbito de sus atribuciones; y  
XVII.- Las demás que deriven de las disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias 
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TRANSITORIOS 
 
PRIMERO. La presente reforma entrará en vigor el día siguiente de su publicación en el Periódico Oficial del Estado.  
 
SEGUNDO. Publíquese en el periódico oficial del Estado de Hidalgo. Aprobado por mayoría de votos del Magistrado 
Presidente Leodegario Hernández Cortez, la Magistrada Rosa Amparo Martínez Lechuga y la Magistrada Lilibet 
García Martínez ante el Secretario General, quien da fe.  
 
Dado en la sede del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo, a los 30 días del mes de abril del año 2025.  
 
 

MAGISTRADO PRESIDENTE. 
___________________________________ 

LEODEGARIO HERNÁNDEZ CORTEZ 
RÚBRICA 

 
 

                            MAGISTRADA                                                                                   MAGISTRADA                                   
_________________________________                                                                 ________________________________ 
 ROSA AMPARO MARTÍNEZ LECHUGA                                                          LILIBET GARCÍA MARTÍNEZ 
RÚBRICA                                                                                                                          RÚBRICA 
 
 

  SECRETARIO GENERAL 
_________________________________ 

FRANCISCO JOSÉ MIGUEL GARCÍA VELASCO 
RÚBRICA 

 
Derechos Enterados.- 07-05-2505 

18457 
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